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第62回田原市商工会通常総代会開催

令和4年度事業計画・一般会計収支予算

　令和4年5月17日（火）午後3時30分より、崋山会館において第62回
田原市商工会通常総代会を開催致しました。
　令和3年度事業報告書並びに一般会計収支決算書、令和4年度事業計画
書及び予算案等のすべての議案が滞りなく原案どおり承認されました。

　

Ⅰ　基本方針
　国内の経済情勢は、一昨年からの新型コロナウイルス感染症の影響が長期化し、「緊急事態措置」等による飲食店
の営業時間短縮等の要請など、多くの中小・小規模事業者にとっては大変厳しい状況が続いています。
　このような状況の下、当商工会はいち早く経営に関する個別相談会を開催し、経営力強化の相談に対応してきま
した。
　本年度は、ウイズコロナ・アフターコロナ時代を見据えた経済社会の変化に対応するための経営計画策定や経営
力強化の支援に重点をおき、以下の取組を中心に経営改善普及事業を進めてまいります。
　1　経営発達支援計画に基づいた事業計画策定と実行支援
　2　「新型コロナウイルス経営相談窓口」における支援体制の継続
　3　事業継続力強化支援事業の実施
　4　若手後継者等育成事業の実施
　また、地域総合振興事業としては、青年部、女性部、商業部会、工業部会の育成指導を行うと共に、田原市や関係団
体と連携し、地域住民を含めた地域経済の活性化に繋がる諸事業に取り組んでまいります。特に経済回復策として
小売・サービス事業者等を支援するためのプレミアム付商品券事業を実施します。
　尚、各々の事業については、新型コロナウイルスの感染拡大状況を考慮しながら進めて行きます。

Ⅱ　重点事業
　1．経営改善普及事業
　　（1）経営発達支援事業　（2）巡回・窓口相談事業　（3）事業継続力強化支援事業　（4）講習会事業
　　（5）若手後継者等育成事業
　２．地域総合振興事業
　　（1）会員加入促進　（2）商工会まつり事業　（3）支部活性化事業　（4）新春懇談会　（5）商品券事業
　　（6）夜店事業　（7）中心市街地活性化事業　（8）キッチンカーの導入及び貸与事業

Ⅰ　基本方針
　

Ⅱ　重点事業
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令和4年度一般会計収支予算

令和4年度　事業計画

令和4年度　一般会計収支予算

伴走型小規模事業者
支援推進事業補助金
10（0.01％）

小規模事業者事業継続力
強化支援推進事業補助金
0（0％）

手数料収入
9,916（10％）

使用料収入
658（0.6％）

受託料収入
8,158（8％）

臨時収入
1,646（1％）

繰入引当収入
2,502（2％）

前期繰越収支差額
6,950（1％）

会費
12,107
（12%）

県補助金
31,060
（31%）

市補助金
25,493（25%）

収入の部
101,249

（単位：千円）

支出の部
101,249

（単位：千円）

特別賦課金
2,749（3%）

経常収入
90,151（89%）

地域総合
振興事業費
20,629（20％）

総合振興事業費 12,614（13％）

商工業観光振興費 3,024（3％）
税務・金融対策費 75（0.1％）

経営対策費 277（0.3％）
労務対策費 443（0.4％）
青年女性対策費 
2,230（2％）
広報費 516（1％）
繰出金 1,450（1％）

経営改善普及事業費
67,535（67％）

管理費
11,332
（11％）

繰入引当支出
582（1％）

予備費
1,171（1％）
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第2回理事会

■開催日時 令和4年6月16日（木）午後3時

■開催場所 田原市商工会館2階研修室

■議　　題 第1号議案　新規会員加入承認について
 第2号議案　田原市商工会各委員会名簿について
 第3号議案　商工会まつりについて

【報告事項について】
1．令和4年度主要事業について
　（1）個別相談会　
　（2）経営発達支援事業
　（3）夜店事業
　（4）支部活動活性化事業
　（5）表彰事業
　（6）事業継続力強化支援事業
2. たはらプレミアム付商品券事業について
3. 今後の事業・会議等について
4. その他報告・連絡事項

事　業　所　名 事　業　主　名 地　　区 業　　種

エ ミ ル 森　 下　 エ ミ 子 萱 町 地 区 飲 食 業

㈱ ウ ェ ビ ー　 赤 羽 根 事 務 所 近 藤 楓 希 若 戸 地 区 サ ー ビ ス 業

商 工 会 青 年 部 副 部 長 福 井 邦 英 定 款 会 員

商 工 会 女 性 部 部 長 北 野 谷　 充 香 子 定 款 会 員

商 工 会 女 性 部 副 部 長 上 藤 裕 子 定 款 会 員

商 工 会 女 性 部 副 部 長 伊 藤 能 江 定 款 会 員

理事会の報告

新規加入会員のご紹介
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〈事業概要〉

　小規模事業者等が今後複数年にわたり相次いで直面する制度変更等に対応するために取り組む販路
開拓等の取組の経費の一部を補助することにより、地域の雇用や産業を支える小規模事業者等の生産
性向上と持続的発展を図ることを目的とします。本補助金事業は、持続的な経営に向けた経営計画に基
づく、地道な販路開拓等の取組や、その取組と併せて行う業務効率化（生産性向上）の取組を支援するた
め、それに要する経費の一部を補助するものです。
⃝ 補助上限： ［通常枠］５０万円［賃金引上げ枠］２００万円
  ［卒業枠］２００万円［後継者支援枠］２００万円
  ［創業枠］２００万円［インボイス枠］１００万円
⃝ 補 助 率： ２／３（賃金引上げ枠のうち赤字事業者については３／４）
⃝ 対象経費： 機械装置等費、広報費、ウェブサイト関連費、展示会等出展費（オンラインによる展示会・

商談会等を含む）、旅費、開発費、資料購入費、雑役務費、借料、設備処分費、委託・外注費

〈公募期限〉

第	9	回 ：2022年9月20日（火） 事業支援計画書（様式4）発行の受付締切 ： 原則2022年9月12日（月）
第	10	回 ：2022年12月上旬  事業支援計画書（様式4）発行の受付締切 ： 原則2022年12月上旬
第	11	回 ：2023年2月下旬  事業支援計画書（様式4）発行の受付締切 ： 原則2023年2月中旬
※事業支援計画書（様式4）の発行に時間を要する場合がありますので、余裕をもってお手続きいただき

ますようお願いいたします。
※電子申請の場合は、23：59まで受付。郵送の場合は当日消印有効。

　田原市商工会には公式LINEアカウントがござ
います。様々な情報を発信していきますので、ご
登録よろしくお願いします。

　渥美半島道路期成経済連合会（事務局は田原
市商工会）は、渥美半島道路の早期実現に向けて
令和2年4月に経済界を中心に設立された団体
です。これまで国や愛知県に対し要望活動を実
施したり、早期実現に向けた機運を醸成ずるた
めに啓蒙活動を行ってまいりました。
　令和4年3月にはホームページも立ち上げま
した。田原市の課題や道路の必要性、また、これ
までの活動記録についても掲載されていますの
で、田原市商工会のホームページまたはQRコー
ドからアクセスいただき、ぜひご覧ください。

黒枠内のＱＲコードを
読み取って友達追加を
お願いします。

小規模事業者持続化補助金について

LINE公式アカウントについて 渥美半島道路期成経済連合会からのお知らせ
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中小企業退職金共済制度（従業員の退職金共済制度）のご案内
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労働保険加入のご案内
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■日帰り研修
　今年度の日帰り研修として、名古屋市の徳
川美術館、ノリタケの森を見学しました。徳
川美術館では当時の生活や習慣についての
展示物を鑑賞、ノリタケの森ではノリタケの
町並みや食器を見て楽しみ、部員同士の交流
をさらに深めることができました。

■東三河支部商工会青年部交流会
令和4年6月21日（火）サンテパルクたは

らにて東三河支部商工会青年部交流会が開
催されました。

今回の競技はフィンランド発祥の木製の
棒を投げてピンを倒し、点数を競うスポーツ
であるモルックを行い、部員同士の交流をさ
らに深めることができました。

■商工会青年部主張発表愛知県大会
令和4年6月30日（火）豊明市文化会館大

ホールにて商工会青年部主張発表愛知県大
会が開催されました。

東三河支部からは、「青年部活動の意義～
立ち上がれ青年世代～」をテーマに田原市商
工会青年部長今泉太嗣氏が出場しました。

結果は、最優秀賞が豊明市商工会、優秀賞
が東浦町商工会、優良賞が田原市商工会でし
た。

最優秀賞である豊明市商工会は、令和4年
8月17日（水）富山県にて開催される商工会
青年部主張発表中部ブロック大会に出場し
ます。

女性部コーナー

青年部コーナー

日　時：令和4年6月29日（水）
場　所：徳川美術館・ノリタケの森
参加者：9名

（優良賞受賞の今泉太嗣氏）

おめでとうございます！
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愛知県職業能力開発協会技能振興コーナーでは、厚生労働省からの受託事業である令和４年度「もの
づくりマイスター」等による実技指導の派遣先を募集しています。

製造業・建設業及びITの職種で、高いレベルの技能、一定以上の実務経験・指導力をもち、厚生労働
省の認定を受けた「ものづくりマイスター」や「熟練技能者」が、中小企業や工業高校等にお伺いして、技
能レベルの向上のため、若年技能者、生徒等の実技指導を行います。

指導内容は、ご要望に応じてコーディネートします。
詳しくは、技能振興コーナーにお問い合わせください。

　 対　象  中小企業の若年技能者及び工業高校等の生徒・学生（原則２名以上）
 ただし、令和３年度に利用実績のある企業及び工業高校等の学科は除く。
　 費　用  マイスターの謝金・派遣旅費等は原則として無料です。ただし、使用する材料費等は負

担していただく場合があります。
　 募　集  予算の上限に達し次第、締め切ります。

　【お問い合わせ】 愛知県職業能力開発協会　技能振興コーナー
 電　話　052-524-2075
 メール　ginoushien@avada.or.jp

日　程 行　事　名 時　間 場　所

8月26日（金） 商工会理事会 15：00～ 田原市商工会館

9月7日（水）、14日（水）、
21日（水）

一級土木施工管理技術検定
（第二次）受験対策講習会 9：00～17：00 田原市商工会館

10月12日（水） 優良従業員表彰式 16：30～ 田原市商工会館

10月23日（日） 商工会まつり 10：00～16：00 はなのき広場

ものづくりマイスター等の派遣先を募集しています

今後の行事予定


